Lohntabelle

fiir die Arbeitnehmerinnen in den land- und forstwirtschaftlichen béauerlichen Betrieben, Guts-
betrieben und anderen nicht bauerlichen Betrieben
im Bundesland Steiermark

gulltig ab 1. Janner 2016

Kategorie Bruttolohn monatlich
ab 1.1.2016
| |Arbeitnehmerin mit spezieller Qualifikation oder Erfahrung aller €1.571,00

land- und forstwirtschaftlichen Berufe, als selbstandige Leiterln
von Betriebszweigen

Il |Arbeitnehmerln mit spezieller Qualifikation oder Erfahrung aller € 1.500,00
land- und forstwirtschaftlichen Berufe, welche unter Anweisung
fachlich komplexe Arbeiten verrichten

Il |Arbeitnehmerin mit fachlicher Qualifikation, welche unter Anlei- €1.377,00
tung oder auf Anweisung fachlich einschlagige Tatigkeiten ver-
richten;

zB Verkaufskraft, Ladnerln, Buschenschankpersonal

IV |Hilfskrafte;
Haus-, Hof-, Feld- und Gartenarbeiterin, € 1.285,00

Werden Sachbezlige zB freie Station gewahrt, sind diese nach den amtlichen Wertsatzen der Finanz-
landesdirektion vom Bruttolohn abzuziehen.

Sonderzahlungen (13. und 14. Bezug — Urlaubszuschuss und Weihnachtsgeld) gebihren in der Héhe
von jeweils einem Kollektivvertraglichen Monatsbruttolohn.

Nichtstandige Stundenléhnerin

Bruttostundenlohn
Nichtstandige Stundenléhnerin € 7,41




Lehrlingsentschéadigung

Bruttolohn monatlich
Lehrlingsentschadigung 1. Lehrjahr € 459,00
Lehrlingsentschadigung 2. Lehrjahr € 538,00
Lehrlingsentschadigung 3. Lehrjahr € 732,00

Vorstehende Lehrlingsentschadigungen sind Bruttobetrdge, von denen die Sozialversicherungsbeitra-
ge einzubehalten sind.

Bei Beendigung des Lehrverhaltnisses gilt fir die Lohnzahlung folgende Regelung:

1. Wird die Lehrabschlussprifung vor der Beendigung des Lehrverhalinisses abgelegt, so gebihrt
bereits ab dem Zeitpunkt der bestandenen Prifung der Lohn der fiir den Arbeitnehmer zutreffen-
den Lohnkategorie.

2. Wird die Lehrabschlussprifung erst nach Beendigung des Lehrverhaltnisses abgelegt, so gebiihrt
ab dem Ende der Lehrzeit der Lohn der fir den Arbeitnehmer zutreffenden Lohnkategorie.

Integrative Lehrausbildung:

Lehrlinge, die im Rahmen der integrativen Lehrausbildung ausgebildet werden, erhalten die angefihr-
ten Lehrlingsentschadigungen des jeweiligen Lehrjahres. Bei VerlAngerung der Lehrzeit Uber drei
Jahre wird die Entschadigung in der Héhe der Lehrlingsentschadigung fir das dritte Lehrjahr weiter-
bezahlt.

Teilqualifikation:

Personen, die im Rahmen der Teilqualifikation ausgebildet werden, erhalten 90 % der angeflhrten
Lehrlingsentschadigungen des jeweiligen Lehrjahres.

Praktikantenentschadigung

Praktikantenentschadigung € 409,00

Bei der Gewahrung der freien Station ist von den vorstehenden Bruttobetrdgen der jeweils laut ,Sach-
bezlige-Verordnung” festgesetzte Betrag (flir 2016 € 196,20) abzuziehen.



